Priloha ¢. 1

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdé&lavani ZS Letovice

Program zajmového vzdélavani ve skolni
druziné

P
LETOVICE

Platnost dokumentu: od 1.9. 2023

verze: 4

Datum projednani v pedagogické radé: 22.6. 2023
Datum projednani ve Skolské radé: 27. 6. 2023

Cislo jednaci: Z5/335/2023



Obsah

Cinnost gkolni druZiny

Organizace ¢innosti SD

Zajmové vzdélavani v SD

Formy zajmového vzdélavani

Podminky pro ¢innost zakud se specialnimi vzdéladvacimi potfebami

Materidlni podminky

Personalni podminky

Zasady a cile zajmového vzdélavani

Ziskavani kompetenci

Casovy plan a obsah zdjmového vzdélavani

Pravidla chovani, bezpecnost a hygienické podminky

Dokumentace SD




1. Cinnost §kolni druZiny

e Skolni druzina (dale SD) poskytuje zajmové vzdélavani zakiim 1. stupné ZS. Ve
vyjimeénych pfipadech mohou do SD dochazet i 74ci 2. stupné ZS.

e SD umoiriuje G&astnikiim aktivni naplnéni volného €asu zajmovou €innosti se
zamérenim na ridzné oblasti.

e Dulezity je pozadavek dobrovolnosti, aktivity, seberealizace, zajimavosti a zajmovosti,
pestrosti a pfitazlivosti.

e 3D tvofi ve dnech $kolniho vyugovéani mezistuperi mezi vyukou ve $kole a vychovou v
rodiné. SD neni pokracovanim kolniho vyucovani, ma sva specifika, ktera se odliduji
od skolniho vyucovani.

e Do SD mohou byt do¢asné umistovani zaci, ktefi do ni nejsou prihladeni a vyZaduje to
organizace Skoly, napf. pti délenych hodinach, v dobé, kdy je z rGznych divodu cilené
¢i neplanované prerusena vyuka, pfi mimoradné zadosti rodica, nesmi vSak byt
prekrocen nejvyse pristupny pocet zak( v oddéleni.

e Cinnosti SD se Fidi SVP ZS a SD a mési¢nimi plany. Cinnosti SD se pfizplisobuji
momentalni situaci, fidi se pocasim a ostatnimi vlivy.

e SD napliiuje zidjmy a potieby Ucastnik(l. Zabyva se aktivitami potfebnymi pro rozvoj
osobnosti, kompenzuje jednostrannou zatéz ze skoly, dusevni hygienu, ma funkci
vychovnou, vzdélavaci, kulturni, preventivni, zdravotni, socidlni a preventivni, rozviji
schopnosti, znalosti, dovednosti, upevnuje socialni vztahy.

2. Organizace ¢innosti SD

e Ucastnici dochazky do $kolni druZiny se zafazuji do oddéleni.

e Podminkou pro pfijeti uchazece je vyplnéna prihlaska, jejiz soucasti je pisemné sdéleni o
rozsahu dochdzky a zplsobu odchodu ucastnika z druziny.

e O prijeti G¢astnika rozhoduje feditel koly do vy$e kapacity SD.

e Z3ajmové vzdélavani je poskytovano za Uplatu. Vysi Uplaty splatnost stanovi feditel tak, aby
byla splatna pred ukoncenim dochazky nebo uUcasti v dané ¢innosti.

e Provozni dobu SD Ize upravit podle mistnich podminek.

3. Zajmové vzdélavani v SD se uskuteCnuje:

e Pravidelnou zajmovou, vychovnou, rekreacni nebo vzdélavaci ¢innosti véetné
pfipravy na vyucovani.

e Prilezitostnou zajmovou, vychovnou, rekreacni nebo vzdélavaci ¢innosti v€etné
pfipravy na vyucovani.

e Osvétovou Cinnosti v€etné shromazdovani a poskytovani informaci pro ucastniky,
popripadé i dalsi osoby a ¢innosti vedouci k prevenci rizikového chovani, ...

e Individualni praci, zejména vytvareni podminek pro rozvoj nadani.

e Vyuzitim oteviené nabidky spontannich cinnosti.

e Vzdélavacimi programy navazujicimi na ramcové vzdélavaci programy skol.
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4. Formy zajmového vzdélavani

Pravidelna denni dochazka, pravidelna dochazka, nepravidelna dochazka, prilezitostna
dochazka.

5. Podminky pro ¢innost Zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami

Organizace vzdélavani ucastnika se SVP vychazi z obtizi ucastnika ve vzdélavani,
respektuje specifika Ucastnika, ktera mohou ovliviiovat jeho Ucast na aktivitach
organizovanych ve gkolni druziné. Skola i SD se opird o doporuéeni a spolupraci s
pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP) nebo specialné pedagogickym centrem
(SPC). Organizace a podminky zapojeni Ucastnika do aktivit Skolského zatizeni jsou
specifikovany v doporuceni skolského poradenského zaftizeni.

Uc&astnik@im se specidlnimi vzdélavacimi potfebami bude podle stupné a charakteru
jejich znevyhodnéni vénovana prabézna zvlastni péce.

Dulezita je spoluprace vychovatelky s rodici (zdkonnymi zastupci) ucastnika, s tfidnim
ucitelem (ucitelkou), specidlnim pedagogem, vedenim 3Skoly.

6. Materialni podminky

SD se organiza¢né ¢leni na oddéleni. Vzdélavaci hodina trva 60 minut.

SD vyuziva pro provoz vlastni prostory i $kolni tiidy, kde probiha dopoledni
vyucovani. Vsechny svym vybavenim a usporadanim odpovidaji potfebam déti
mladsiho Skolniho véku.

Ke svym ¢innostem ddle vyuzZiva i ostatni prostory Skoly, kde dba na bezpecnost
Ucastnikd a na dodrzovani provoznich radu téchto prostor (télocvicna, cviéna
kuchynka, pocitacové ucebny, hristé, ...).

Jsou sledovany dalsi moznosti doplfiovani a zlepSovani materidlnich podminek pro
vsechny druhy Cinnosti, zejména pro vytvarné a sportovni ¢innosti i vybaveni
mistnosti.

7. Personalni podminky

Provoz SD je zajistovan podle zdkona ¢. 563/2004 Sb. (Zakon o pedagogickych
pracovnicich) zaméstnanci sSkoly, kteti splnuji podminky pro praci ve sSkolni druziné.
Kazdy pedagogicky pracovnik odpovida za uroven vychovné vzdélavaci prace,
bezprostredné ji fidi a podili se na ni.

Provadi komplexni pedagogickou Cinnost, rozviji zajmy, znalosti a tvorivé schopnosti
déti, specificky rozviji osobnost ditéte véetné usmérfovani variantnich vychovnych
metod a hodnoceni jejich ucinnosti.

Chova se a jedna v souladu se spolecenskymi pravidly, pedagogickymi a metodickymi
zasadami vychovy a vzdélani déti.

Ma vysokou miru empatie, vytvari pfiznivé socialni klima.



Spolupracuje s vedenim Skoly, tridnimi uciteli a rodici, ¢i zakonnymi zastupci
Gcastnika.

SloZeni pracovnikl zajistuje co nejpestiejsi skladbu vedeni zajmovych ¢innosti,
vzajemneé se dopliuji ve svych specializacich i osobnim zaméreni. Déle se
sebevzdélavaiji.

Vedou uréenou dokumentaci (pfihlasky, pfehled vychovné vzdélavaci prace,
dochazkovy sesit, denicek drobnych draza).
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8. Zasady a cile zajmového vzdélavani

Zasady

Cile

Rovny pfistup

Zohlednovani vzdélavacich potreb

Vzajemna Ucta, respekt, solidarita, distojnosti, snasenlivost
Bezplatné zakladni vzdélavani

Svobodné Siteni poznatkl

Zdokonalovani procesu vzdélavani

Rozvoj osobnosti ¢lovéka

Ziskani vseobecného vzdélani

Pochopeni a uplatnovani zdsad demokracie

Pochopeni a uplatfovani rovnosti

Utvareni védomi narodni a statni prislusnosti

Poznani svétovych a evropskych hodnot

Ziskani a uplatnovani znalosti o Zivotnim prostiedi a jeho ochrana
Ziskani a uplatnovani znalosti o bezpecnosti a ochrané zdravi

9. Ziskavani kompetenci

Odborné kompetence v zajmovém vzdélavani

Kompetence k realizaci zajmové ¢innosti

Ucastnik

Rozviji své zajmy a nadani.

Je schopen realizovat zajmovou ¢innost na Urovni, vzhledem ke schopnostem a véku.
Vyjadfuje se pfimérené a presné v pribéhu zdjmové Cinnosti.

Orientuje se v pravni Upravé zajmové Cinnosti, vyhledava pfislusné pravni predpisy a
je schopen s nimi pracovat.

Umi efektivné hospodafit s prostifedky pfi realizaci zajmové Cinnosti.

Dba na bezpecnost a ochranu zdravi pfi realizaci zajmové Cinnosti.

Umi spolupracovat pfi realizaci zajmové Cinnosti.



Kompetence k aktivnimu vyuZivani volného ¢asu

Ucastnik

e Umi rozlisit dobu pro plnéni pracovnich povinnosti, dobu pro plnéni dalSich
povinnosti a volny ¢as.

e Dovede aktivné vyuZivat volny Cas.

e Umi planovat, organizovat a fidit sv(ij volny cas.

e Umi posoudit vhodnost ¢i nevhodnost komercné nebo nekomercné nabizené aktivity
a umi fict NE na nevhodné aktivity.

e Ma vytvoreny navyky k zdravému Zivotnimu stylu, dokdze kompenzovat pracovni
nasazeni a stres vhodnymi a pfiméfenymi aktivitami.

e Vyhledava a tfidi informace vedouci k vybéru vhodnych aktivit k seberealizaci dle
osobnich dispozic.

e Orientuje se v pravni Uprave oblasti volného ¢asu, vyhledava prislusné pravni
predpisy a je schopen s nimi pracovat.

e Umi efektivné hospodafit s prostfedky pfi aktivitach ve volném case.

e Dba na bezpecnost a ochranu zdravi pfi aktivitach ve volném case.

Klicové kompetence

Kompetence k uc¢eni — udéi se s chuti, praci dokonci, klade si otazky, hleda odpovédi,
v§ima si souvislosti, poznatky uplatfuje v bézném Zivoté.

Kompetence k feseni problém — viima si déni kolem sebe, rozliSuje spravné a
nespravné, snazi se resit situace, uvédomi si zodpovédnost za své feSeni, zapocatou
¢innost dokondi.

Komunikativni kompetence — dokaze pojmenovat konkrétné, umi vyjadrit své
myslenky, ovlada slovni i mimoslovni komunikaci (gesta, mimiku). Déti umi mluvit i
naslouchat! Vyuzivd komunikacnich prostfedku (televize, radio, internet,

noviny). Kultivované a bez ostychu komunikuje s vrstevniky i dospélymi.

Socialni a interpersonalni kompetence — samostatné rozhoduje o svych Cinnostech,
uvédomuije si, Ze za né odpovidd a nese dusledky. Projevuje ohleduplnost, citlivost,
rozpozna nevhodné chovani, nespravedlnost, agresivitu a Sikanu. Spolupracuje ve
skupiné, dokaze se prosadit i podfidit — pfijmout kompromis, respektuje jiné, je tolerantni
k odliSnostem mezi lidmi.

Obcanské kompetence — dité si uvédomuje svoje prdva, ale i svoje povinnosti,
respektuje prava druhych, vnima nespravedinost, agresivitu, Sikanu. Dovede se branit a
dovede branit i druhé. Vazi si tradic a kulturniho dédictvi, uci se je predavat dal.
Kompetence k traveni volného ¢asu — umi si vybrat zajmové cinnosti dle vlastnich
dispozic, orientuje se v moznostech smysluplnému traveni volného ¢asu, své zajmy
rozviji jak pri individudlnich, tak v organizovanych ¢innostech. Dokaze odmitnout
nevhodnou nabidku pro traveni volného casu.

Prurezova témata

Prifezova témata reprezentuji okruhy aktualnich problému souc¢asného svéta a stdvaji se
vyznamnou a nedilnou soucasti zakladniho vzdélavani. Vytvareji pfilezitosti pro individualni
uplatnéni zak( i pro jejich vzajemnou spolupraci a pomdahaji rozvijet osobnost Gcastnika
predevsim v oblasti postoju a hodnot.



Osobnostni a socialni vychova — komunikace, mezilidské vztahy, rozvoj schopnosti
pozndvani sebe a ostatnich, seberegulace, rozvoj kreativity, feSeni problému a rozhodovaci
dovednosti, etika, psychohygiena

Multikulturni vychova - lidské vztahy, princip socidlniho smiru a solidarity, kulturni
diference

Environmentalni vychova - vztah c¢lovéka k prostredi, zakladni podminky Zivota, ekosystémy,
lidské aktivity a problémy Zivotniho prostredi

Medialni vychova - prace v realizacnim tymu, fungovani a vliv médii ve spole¢nosti

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech - objevujeme Evropu a svét,
Evropa nas zajima, jsme Evropané

10. Casovy plan a obsah zajmového vzdélavani

e Délka a Casovy plan je sestaven pro jeden vzdélavaci cyklus, pro ucastniky 1. - 5.
ro¢niku. Ti vSak nemusi vyuzit celé délky cyklu a Ucastni se vzdélavani kratsi dobu.

e Navazuje na SVP ZS, je inspirovan kapitolou RVP pro 1. stuperi ,Clovék a jeho svét,
kterd rozviji poznatky, dovednosti a prvotni zkusenosti ucastnik( ziskané ve vychové v
rodiné a v pfedskolnim vzdélavani.

e Ucastnici se u¢i pozorovat a pojmenovavat véci, jevy, déje, jejich vzdjemné vztahy a
souvislosti. Utvari se tak jejich prvotni uceleny obraz svéta. Poznavaji sebe i své
nejblizsi okoli a postupné se seznamuiji s mistné i ¢asové vzdalenéjsimi osobami, jevy
a slozitéjsimi déji. Uci se vnimat lidi a vztahy mezi nimi, vSimat si podstatnych
vécnych stranek i krasy lidskych vytvor( a prirodnich jevl, soustfedéné je pozorovat a
premyslet o nich.

e Na zakladé poznani sebe a svych potieb a porozumeéni svéta kolem sebe se Ucastnici
uci vnimat zakladni vztahy ve spolecnosti, porozumét soudobému zpuisobu Zivota,
jeho pfednostem i problémUim, chapat soucasnost jako vysledek minulosti a
vychodisko do budoucnosti. Pfi osvojovani poznatk(i a dovednosti se déti uci
vyjadrovat své myslenky, poznatky a dojmy, reagovat na myslenky, nazory a podnéty
jinych.

CLOVEK A JEHO SVET

Poznavani sebe sama, pouceni o zdravi a nemocech,
zdravotni prevence, osobni hygiena a Cistota, pouceni o
Urazech, uceni se oSetfit drobna poranéni. Besedy na toto
téma. DodrZovani pitného rezimu a pouceni o vhodné
skladbé jidelni¢ku. (kompetence komunikativni, socialni a
interpersonalni)

Clovék a jeho zdravi

Budovani a dodrZovani spravného denniho rezimu,
Lidé a cas vytvareni pravidelnych navykd, uméni spravné a ucelné
vyuzit svlj volny ¢as. (kompetence k traveni volného casu)




Lidé kolem nas druhému, slusna mluva a zaklady spolecenského chovani.

Osvojeni vhodného chovani a vystupovani, souZziti v
roding, kolektivu tfidy, druziny, na ulici, zakladni
komunikace mezi lidmi, lidé s rGznym postiZzenim, pomoc

Predchazeni sikané a patologicky negativnim jevim.
Charakterové vlastnosti. (Kompetence k feseni problému,
komunikativni, socialni)

Misto, kde Zijeme

Poznavani nejblizSiho okoli, organizace skoly, druziny,
orientace v prostoru a ¢ase, odhad vzddalenosti a ¢asu.
Bezpecnost na cesté do skoly, pfi vychazkach, dopravni
vychova. (kompetence ¢innostni a ob¢anské)

Rozmanitosti prirody

Vychazky a pobyt v pfirodé, pozorovani zmén, vyuZziti
encyklopedii, nasledné vytvarné zpracovani, péce o
pokojové rostliny, ekologicka vychova — ochrana pfirody,
pravidla chovani v pfirodé. (kompetence k uceni)

11. Pravidla chovani, bezpecCnost a hygienické podminky

Pro ¢innost SD plati stejna ustanoveni o BOZP jako ve $kolnim fadu.

Pokud SD ke svoji ¢innosti vyuziva odborné uéebny, fidi se pFislusnymi provoznimi
rady téchto uceben.

V&ichni Géastnici se chovaji ve SD tak, aby neohrozili zdravi své ani nikoho jiného.
Ucastnici jsou na zacatku dochazky pouéeni o BOZP a zaznam o tomto pouéeni je
uveden v prehledech vychovné vzdélavaci prace jednotlivych oddéleni (pouceni
probiha téz pred kazdymi prazdninami a mimoradnymi akcemi (Pfehled VVP).
Nevolnost nebo Uraz hlasi GUcastnik okamzité dospélé osobé, ktera zabezpedi prvni
pomoc a informuje telefonicky rodi¢e nebo zakonné zastupce. Kazdy uraz je nutno
evidovat — deni¢ek Urazl (kazdé oddéleni SD), kniha UrazC (Feditelna koly).

SVP pro SD je utvaren na jeden vzdélavaci cyklus (1. — 5. ro¢nik ZS) a to z déivodu
skladby oddéleni a volnosti planovani.

Vedouci vychovatelka planuje spolecné s ostatnimi pracovniky v souladu s celorocnim
pldnem prace SD a mési¢nimi plany SD pouze takové ¢innosti, které neohrozuji
bezpecnost a zdravi Ucastnikd a ke kterym maji odbornou pedagogickou zpUsobilost.
K ¢innosti s Ucastniky lze vyuZivat pouze vybaveni a zafizeni, které neohrozuje
bezpecnost a zdravi vSech pfitomnych.

Pohyb Gcastnikd mimo prostor Skolni druZiny je povolen pouze se souhlasem
prislusného pedagogického pracovnika (prechazeni do jinych oddéleni, k ¢innostem —
télocvi¢na, u¢ebna VPT, pfi odchodu do Satny).

Pokud ucastnik zjisti néjakou zavadu c¢i nedostatek, jez by mohly ohrozit zdravi Ci
bezpecnost osob, je povinen informovat o této skutecnosti vychovatelku ¢i jiného
pedagogického pracovnika.

Ug&astnici maji zakdzano manipulovat s elektrickymi spotFebici, elektrickym zafizenim.
Do SD Géastnici nenosi nebezpeéné predméty a cennosti, $kola nenese za ztratu
cennosti odpovédnost.

Za Ucastnika, ktery byl ve $kole a do SD se nedostavi, vychovatelka nezodpovida.



e Doba pobytu v SD se fidi Udaji na pfihlasce, kazda odchylka musi byt pisemna.
Telefonicka komunikace je pfi omlouvani Gcastnikl mozna pouze ve vyjimecnych a
zavaznych pfipadech.

e K ostatnim v SD se chova kamardadsky, bez vyvolavani konfliktd, se svymi problémy &i

e potizemi se mlZe kdykoliv svéfit vychovatelce.

e Pfistyku s ostatnimi dospélymi ve Skole i na vefejnosti zachovava pravidla slusného
chovani.

e Pokud Géastnik soustavné narusuje $kolni Fad a €¢innost SD, porusuje kdzer, ohrozuje
zdravi své i jinych, nebo svévolné dlouhodobé nenavitévuje SD, miize byt z
rozhodnuti feditele $koly ze SD vylougen.

e Ucastnici jsou povinni radné pecovat o propdjéeny majetek $koly, ochrariovat jej pred
ztratou a poskozenim.

e U kaZzdého svévolného poskozeni nebo zni¢eni majetku skoly, majetku zaku, ucitell ¢i
jinych osob Zakem je vyZzadovana uhrada od rodic¢u Zaka, ktery poskozeni zpUsobil, pfi
zavaznéjsi Skodé nebo nemoznosti vySetrit nahradu skody s rodici je vznik Skody
hld$en Polici CR, pFipadné organdim socialni péce.

e Ztraty véci hlasi ucastnici neprodlené svému vychovateli. Dbaji vSak na dostatecné
zajisténi svych véci.

e Pfinahlaseni kradeze ucastnikem se o udalosti poridi zaznam na zakladé vypovédi
poskozeného, véc se predd orgdnlim ¢innym v trestném fizeni (ohldsit na mistni nebo
obvodni oddéleni Policie CR), nebo 74k bude pouéen, Ze ma tuto moznost.

12. Dokumentace SD

e Prihlasky do skolni druziny

e Prehled vychovné vzdélavaci prace

e Dochazkovy sesit (ranni provoz)

e Sesit urazl

e Maésicni plany

e Program zajmového vzdélavani ve skolni druziné
e Rad $kolni druziny



